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[bookmark: _Hlk202281195]Informe del Superior Jerárquico sobre el Auxiliar Docente
Año Elija un elemento.

Es importante que este informe del superior jerárquico acompañe el Informe Final de los docentes auxiliares sobre el Plan  Anual de Actividades Académicas. Este incluye juicios de valor sobre el cumplimiento del mismo.

Departamento:Elija un elemento.
Asignatura: Haga clic aquí para escribir texto.
Apellido y nombre del auxiliar docente considerado: Haga clic aquí para escribir texto.
Jerarquía: Elija un elemento.
Dedicaciones:Elija un elemento.Elija un elemento.

Asignar un puntaje a cada ítem de acuerdo a la siguiente escala:
0= Insuficiente    1= Regular	2= Bueno                  3= Muy Bueno               4= Excelente

	Informe del Superior Jerárquico

	Dimensión de la evaluación función docencia
	0
	1
	 2
	3
	4

	Cumplimiento de actividades formales: horarios de clase.
	☐	☐	☐	☐	☐
	Cumplimiento de actividades académicas previstas con los estudiantes:
desarrollo de trabajos prácticos áulicos y/o de laboratorio
	☐	☐	☐	☐	☐
	Cumplimiento de actividades conexas (cumplimiento con normativas de la  institución): propuestas del Departamento y  los Cuerpos Colegiados, presentación de informes y documentación solicitada, asistencia a reuniones de la Cátedra, Departamento, Facultad, otras.
	☐	☐	☐	☐	☐
	Formación profesional y pedagógica: cursos de actualización continua o de formación docente; de posgrado en la disciplina;  actividad profesional vinculada con el área de conocimiento con aporte a la formación de los estudiantes, otros.
	☐	☐	☐	☐	☐
	Concepto General del auxiliar docente evaluado.
	☐	☐	☐	☐	☐
	Consideraciones del evaluador. Haga clic aquí para escribir texto.
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